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Séance du mercredi 1er février 2023

Par convocation en date du vendredi 27 janvier 2023, les membres du conseil municipal
se sont réunis en Mairie le mercredi 1¢" février 2023 a 19 h 25 sous la présidence de
Monsieur Olivier SALVETTI Maire de Froges.

Pour: 18 CONTRE: 00
ABSTENTION : 00

NOMERE.DE MEMERES Etaient présents, Cécile GILET, Brigitte BELLOT GURLET, Phillipe REVOL,
ENEXERCICE : 23 Emmanuelle OLTRA, Olivier SALVETTI, Valérie PETEX, Pilar GINET, Arnaud
PRESENTS 14 RUCHE, Michel ROUX, Virginie DUPOUX, Frangois DI FORTI, David LIOT,
— 18 Claude MANGILLI, Philippe ORSET- BLANC,

Formant la majorité des membres en exercice.

Absents ayant donné procuration : DI FRENZA Julien, MAUCLERE Brice,
LANDREAU Elise, NOLOT Francesca,

Délibération n®2 /2023 | yysents : CEZIAN Mireille, ANDREOLETY Laure, GUILLAUD Darmien,

LARUELLE Faustine, MARTINEZ Francis,

Monsieur Michel ROUX a été désignée secrétaire de séance

DELIBERATION RELATIVE A LA CREATION DE 30 EMPLOIS NON PERMANENTS
POUR FAIRE FACE A DES BESOINS OCCASIONNELS LIES A UN ACCROISSEMENT

TEMPORAIRE D’ACTIVITE

Le Maire expose au Conseil Municipal :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, et notamment son article 3.1°;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération 39/2019 relative a la création de 20 emplois non permanents pour faire face a des

besoins occasionnels liés a un accroissement temporaire d'activité.

Considérant qu'il est nécessaire de créer des emplois non permanents, afin de pouvoir recruter des agents
contractuels, pour faire face a des besoins occasionnels sur la commune, liés a un accroissement temporaire
d'activité aupres des différents services, les services techniques (voirie, espaces verts), les services scolaires
(surveillance durant le temps de cantine, les temps périscolaires, I'entretien des locaux, et des locaux liés au
centre de loisirs/SICSOC), les services administratifs et le service CCAS (facturation et portage des repas
aupres des bénéficiaires).

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet expose,

Aprés en avoir délibéré,
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DECIDE :

e D'abroger la délibération 39/2019 prise en Conseil Municipal du 23 aodt 2019,

e De confirmer le maintien des trente emplois non permanents, a temps complet ou non complet, pour
permettre la garantie de la continuité du service public et le recrutement nécessaire d'agents
contractuels, pour faire face aux différents besoins occasionnels sur la commune, liés a un
accroissement temporaire d'activité, a compter du 1¢" janvier 2023,

e Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Monsieur le Maire est mandaté pour entreprendre toute démarche nécessaire pour la mise en ceuvre de la présente délibération.

Le Maire soussigné certifie le caractére exécutoire Fait a Froges

de la présente délibération télétransmise en le 2 février 2023
Préfecture le

Et affiché le Extrait certifié conforme
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Acte administratif pouvant&fre contesté dans un délai de deux mois auprés du Tribunal Administratif. Dans ce méme délai un recours gracieux peut étre déposé

devant l'autorité territoriale, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux
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